ÅRLIG STATUS

[Her indsættes kulturregionens navn]

Indledning
Den årlige status skal indsendes sammen med nøgletal og eventuelt projektregnskab(er). Fristen for indsendelsen er altid den 15. september i det efterfølgende aftaleår
. Det vil sige, at der for de fireårige kulturaftaler skal indsendes fire statusser i alt. Skabelonen til status skal sikre ensartethed og overskuelighed både for Slots- og Kulturstyrelsen og for kulturregionerne og sikre kvalitativ og kvantitativ dokumentation for, hvordan nøgletal og regnskabstal opfylder formål og resultatmål. 
Det indholdsmæssige fokus i den årlige status for 2021-24 skal hovedsageligt ligge på udviklingsprojekter med børn og unge og erfaringer med, hvordan de gennem aktiv deltagelse får lyst til at engagere sig i kunst og kultur. Desuden skal den årlige status indeholde overvejelser om, hvordan erfaringerne kan have national relevans.

Kulturregionen må gerne supplere den årlige status med andet materiale, der viser erfaringer og resultater af arbejdet med de valgte indsatsområder. Det kan fx være film, fotos eller rapporter. Supplerende materiale kan evt. blive lagt på SLKS.dk, hvis det bidrager til videndeling og formidling af kulturregionens aftale.
Vejledning til udfyldelse af skabelon
Den indledende og vejledende tekst skal ikke indgå i den årlige status og kan derfor slettes. De følgende skemaer og de afsluttende sammenfatning af status skal udfyldes i overensstemmelse med nedenstående. 

1. Statusskemaer: Statusskemaerne beskriver status på indsatsområderne. Nedenstående skemaer udfyldes for hvert enkelt indsatsområde. Slet eller tilføj skemaer og bokse efter behov, så antallet stemmer overens med det antal indsatsområder og mål, der fremgår af den gældende kulturaftale.
2. Sammenfatning af status: Udfyld punkterne vha. beskrivelserne i klammerne, dvs. […]. Teksten i klammerne slettes.
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Sammenfatning af status

A) Kulturregionens vurdering

[Her beskrives kulturregionens vurdering af kulturaftalens foreløbige resultater og udfordringer samt deres nationale relevans]

B) Sammenfatning af kulturregionale læringspointer
[Her kan kulturregionen trække væsentlige læringspointer frem fra indeværende aftaleår, herunder hvilken læring har indsatserne medført ift. børn og unge? Og hvilken læring har indsatsen overordnet medført i kulturregionen?]
 
C) Fremadrettet samarbejde og strategisk udvikling
[Her beskrives, hvordan positive resultater af kulturaftalen videreføres og forankres i kulturregionen. Endvidere beskrives, hvordan kulturregionen arbejder med eventuelle udfordringer i aftaleperioden? Hvordan kulturregionen kan arbejde videre med strategisk udvikling inden for børne- og ungekulturområdet? Samt hvordan kulturregionen kan bidrage til udvikling af kulturregionens kulturliv på kort og på langt sigt?] 
� Fx indsendes status, nøgletal og projektregnskab(er) for 2022 senest den 15. september 2023.
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